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ACTA 006-2023-ORDINARIA
VIERNES 02 DE JUNIO DEL 2023
SESION ORDINARIA PRESENCIAL
Se inicia la sesion 006-2023 Ordinaria de la Junta Directiva del Colegio de Profesionales en Criminologia
de Costa Rica, al ser las veinte horas con ocho minutos del viernes 02 de junio del 2023, la cual se celebra
de forma presencial. Preside Tino Arnoldo Salas Marksman, carné 1799, en su condicion de presidente
y contando con la asistencia de los miembros de Junta Directiva:; Cristina Cambronero Sandi,
Vicepresidente, carné; Franz Villalobos Arias, secretaria, carné 2013; Laura Gonzilez Artavia,
tesoreria, carné 1982; Miguel Angel Alfaro Solano, Vocalia I, carné 1951: Ronald Gonzilez Medina,
vocalia I, carné 0972; Luis Angel Amador Badilla, carné 2019 vocalia II ; Alejandro Arias Angulo,
FISCRLIIN, CRITIE 197 ] i s ——————————— i —————ea e i AR

Sin_asistencia de la secretaria ejecutiva_de Junta Directiva: Paola Badilla Quirds con asistencia de
Direccion Biccutiva LEda. XOChII SilVa TR, e oo o sttt abecscssie

CAPITULO L. BIENVENIDA Y APROBACION DE QUORUM ----cccemmemm e
ARTICULO N° 1.1 El Presidente Tino Arnoldo Salas Marksman, carné 1799, externa la bienvenida a la
sesion ordinaria 006-2023 de viernes 02 de junio del 2023 de la Junta Directiva del Colegio de
Profesionales en Criminologia de Costa Rica, hace el debido recuento para constar que el quorum esta
completo por siete miembros de junta dIreCtiVa. ======m=mmmmm e e
CAPITULO 1. BIENVENIDA, APROBACION DE QUORUM E INICIO DE SESION----- e
ARTICULO N° 1.1 Presidente Tino Arnoldo Salas Marksman, carné 1799, externa la bienvenida a la
sesion 006-2023-odinaria de la Junta Directiva del Colegio de Profesionales en Criminologia de Costa
Rica y hace el debido recuento para constar el quorum de cinco miembros de Junta Directiva. =------=memm-
ACUERDO N° 1: Se confirma el quorum, integrado por siete miembros de Junta Directiva v la fiscalia.
ACUERDO UNANIME —— e e
CAPITULO II. LECTURA, APROBACION DE AGENDA Y ORDEN DEL DiA. ~--cceeeoeeeeeee

ARTICULO N° 2.1. Se procede a dar lectura de la AGENDA SESION ORDINARIA 006-2023 DEL

VIERNES 02 DE JUNIO DEL 2023. Los temas para conocer y discutir en la sesidon ordinaria 006-2023:

Bienvenida y comprobacion de quorum.
Aprobacion de agenda y orden del dia.
Aprobacion del acta de la sesion extraordinaria 018-2023

Asuntos Administrativos.

g
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4.1 Oficio CPC-DE-114-2023 Disco duro para contabilidad
4.2 Oficio CPC-DE-115-2023 Propuestas a album fotografico
4.3 Oficio CPC-DE-116-2023 Respuesta a solicitud de Cotizaciones para Sistema
4.4 Oficio CPC-DE-117-2023 Cotizaciones para cortina de proyeccion.
4.5 Oficio CPC-DE-119-2023 Cotizaciones para mueble de melamina
4.6 Oficio CPC-DE-120-2023 Propuesta de Politica de Codigo de Vestimenta
4.7 Oficio CPC-DE-121-2023 Cotizaciones para Uniformes.
4.8 Oficio CPC-DE-123-2023 Prorroga para asesor de comunicaciones
4.9 Oficio CPC-DE-124-2023 Actualizacion de libro de marca nuevo
4.10 Oficio CPC-DE-125-2023 Nuevo proceso de integracion a la Asamblea de
Trabajadores del Banco Popular.
S. Asuntos de Fiscalia
S.1 Oficio CPC-F-0287-2023 Desestimacion de causa

5.2 Oficio CPC-F-0288-2023 Recordatorio de buenas practicas en sesiones de Junta
Directiva.

6. Lectura de Correspondencia.

6.1 Consulta del seiior Gabriel Obando Chavarria (no es agremiado)

6.2 Oficio CPC-CE-001-2023 Participacion en charla (Comision Criminologia Educativa)
6.3 Oficio CPC-CE-002-2023 Solicitud Comision Criminologia Educativa

6.4Criterio Legal Asunto: Actividad “RELATES 2023”

6.4 Reincorporacion Leda. Maria de los Angeles Abarca Elizondo, carné 0009,
7. Asuntos Varios

ACUERDO N° 2. Conocida la Agenda de Sesion se aprueba. ACUERDO POR UNANIMIDAD. ------
CAPITULO III. APROBACION DE ACTA oo e
ARTICULO N°3.1 Acta extraordinaria 018-2023. —---- - mm oo
Se somete a votacion la aprobacion del acta extraordinaria 018-2023. —cmmmmm e mm e oo
ACUERDO N°3: Se aprueba el acta extraordinaria 018-2023. UNANIME, ~mmmmmmmemememe oo
CAPITULO IV. ASUNTOS ADMINISTRATIVOS. —m e e
ARTICULO N°4.1 Oficio CPC-DE-114-2023 Disco Solido para PC de Contabilidad. ~———-———eeeeeeev

[nforma la Direccion Ejecutiva la Lcda. Xochilt Silva Cajina; ———=eememmmmeme e
Reciba un cordial saludo de parte de la Direccion Ejecutiva del Colegio de Profesionales en Criminologia
de Costa Rica. Mediante la presente informo que la computadora de Contabilidad ha venido presentando
problemas de lentitud, por lo que a recomendacion de la empresa Soporte técnico CNET, se requiere la
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68  Extreme Technology €21 500.00 480GB, CNET $ 96.05 480GB, INTELEC €42 500.00 960GB. --------
69  ACUERDO N°4 Se aprueba la compra del disco solido con la empresa Extreme Technology €21 500.00
70 480GB. UNANIME Y EN FIRME. -
71 ARTICULO N°4.2 Oficio CPC-DE-115-2023 Creacidn registro fotogrifico. -
72 Informa la Direccion Ejecutiva la Leda. Xochilt Silva Cajina; ==--=-==--mmmmemm s e e
73 Reciba un cordial saludo de parte de la Direccion Ejecutiva del Colegio de Profesionales en Criminologia
74 de Costa Rica. Segun el ACUERDO N°22 Se aprueba la creacion de registro historico fotografico del
75 Colegio de Profesionales en Criminologia de Costa Rica. UNANIME. Se presentan dos propuestas
76 realizadas por Daniela Solorzano, Disefadora Grafica de nuestro Colegio, agradecemos informa la
77  eleccion, para continuar con la elaboracion del album. Se anexan las propuestas. SE DA POR
718 RECIBIDO. —-moc e e e e e e e o
79  Informa el presidente que hay que indicarle e informarle a Daniela Solorzano, Disefiadora Grafica que
80  tiene que haber una coherencia historica entre las imagines que se van a recopilar en las paginas, si se van
81  agregar imagenes que corresponda a una €época tiene que tener coherencia entre las mismas, es decir que
82  en laimagen de la primera edificacion formal del colegio, entendiendo que antes de eso hubo un salén en
83  caracter de préstamo en el primer lugar que hicieron las primeras labores del colegio y que en contraste al
84  Auditorio y al espacio de sesiones de junta directiva, hacer un pasado y un presente entre las fotos. Solo
85  se presento un archivo y no 1os dos que se 1nformo. ========mmmmmmm oo
86  ARTICULO N°4.3 Oficio CPC-DE-116-2023 Cotizaciones Sistema. ------——=-mm—mmmmmmmmmmmmemmeee
87  Informa la Direccion Ejecutiva la Leda. Xochilt Silva Cajina; === mmmmm e
88  Reciba un cordial saludo de parte de la Direccion Ejecutiva del Colegio de Profesionales en

89  Criminologia de Costa Rica. En respuesta al ACUERDQO N°4 se aprueba realizar cotizaciones a otras
90  empresas, CINGE puede ser una y al momento de cotizar ser especifico para coticen empresas no menos
91  de tres para que manejen los datos de del colegio las cotizaciones las que tiene que realizar Direccion

92  Fiecutiva, UNANIME. ~=—-ccccmcmcamm e acacccccaccccacconccccacccacaccaccmc oo m e e e e e e e e ce———————————————————————

_ Sistemas ERP
implementacién
$994.00 $9 000.00

$395.50 $3 616.00

$508.50 $4 520.00

93 CINGE $1695.00 :
94 ACUERDO N°5 Se aprueba la empresa CINGE realice la actualizacion del sistema. UNANIME Y EN
95 FIRME., —-cecmmemm e oo oo oo oo e e e e e e e 2 e e e i e e e
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ACUERDO N°6 Se aprueba el traslado del fondo de 51695 a la cuenta en colones del colegio por parte

de la Tt.,sorera para realizar el pago correspondiente. U NANIME Y EN FIRME, ------c-ccemmmmmmeeeemeem
ARTICULO N°4.4 Oficio CPC-DE-117-2023 Cortina de PrOYeCCION, —=mmmmmmmmem e -

Informa la Direccion Ejecutiva la Leda. Xochilt Silva Cajina; --=-==---ememsmmmmmmmm e e e

Reciba un cordial saludo de parte de la Direccion Ejecutiva del Colegio de Profesionales en
Criminologia de Costa Rica. En virtud de la solicitud realizada por Presidencia, hago de su conocimiento
las cotizaciones para la compra de una cortina para la proyeccion ubicada en el Auditorio. ------=---------
Pequeno Mundo 240x230 cm € 25 000.00, Canet 240x200 cm $ 259.93, Innova 240x200 cm $ 278.50,
RollerUp 240X200 cm $ 256.32 . mommmmm e e e e e
Consulta e informa el presidente que cuales son las medidas de las cortinas de proyeccion en sentido de
tamafio y la Consulta se la realiza a la Direccion Ejecutiva, la cual informa que las medidas son 240 c¢m
de ancho x230 cm de alto y 1a cortina es blanca. ====-====mmm s s m e e e
ACUERDO N°7 Se aprueba el trasladado del punto para que la Direccion Ejecutiva realice las

cotizaciones con instalacion incluida de la lona cortina de proyeccion de la empresa de pequefio mundo.
UNANDME Y EN FIRME ., ~om e e sttt sttt mterseicteepsesiot et ettt ittt uitn

ARTICULO N°4.5 Oficio CPC-DE-119-2023 Mueble de melamina para equipo de audio y video. -
Informa la Direccion Ejecutiva la Lcda. Xochilt Silva Cajina: === emmmmmmm e e
Reciba un cordial saludo de parte de la Direccion Ejecutiva del Colegio de Profesionales en
Criminologia de Costa Rica. En virtud de la solicitud realizada por Presidencia, hago de su conocimiento
las cotizaciones para la compra de un mueble Melamina, para el equipo de audio y video Sala de Juntas,
dentro de estas cotizaciones, incluye 3 repisas para reconocimientos, 1 repisa para el auditorio (colocar
reconocimiento del evento realizado en México), también incluye adicional mesa de Sala de Junta. ------
Ebanisteria 271 ¢ 587 600.00, Ebanisteria Harmar € 241 820.00, CRARTICO € 221 706.00, Berny
Vasquez ¢ 190 970.00, NOVACOM $621.50. =mammmmmmmm e e e e e e
ACUERDO N°8 Se aprueba la compra del Mueble de melamina para equipo de audio y video con la
empresa CRARTICO € 221 706.00. UNANIME Y EN FIRME. - mmemmeeeeeeeeee
ARTICULO N°4.6 Oficio CPC-DE-120-2023 Propuesta de Politica de Codigo de Vestimenta. --——-—--
Informa la Direccion Ejecutiva la Leda. Xochilt Silva Cajina: ==--==eemmmmmm e
Reciba un cordial saludo de parte de la Direccion Ejecutiva del Colegio de Profesionales en Criminologia
de Costa Rica. En cumplimiento a una de mis funciones indicadas en el Manual de Puestos, presento ante
esta Junta Directiva, una propuesta de establecer una Politica de Vestimenta para el Personal
Administrativo, esto con el fin de que se pueda cumplir ciertos lineamientos en cuanto a la presentacion
personal de cada colaborador en el Colegio. Se anexa documento en Word y PDF, para su respectiva
revision y aprobacion. SE DA POR RECIBIDO, se analizara la documentacion por parte de la Junta
D o T TR o —
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Informa la Direccion Ejecutiva la Leda. Xochilt Silva Cajina:
Replba un cordial saludo de parte de la Direccion Ejecutiva del Colegio de Profesionales en
Criminologia de Costa Rica. Hago de su conocimiento la propuesta para la compra de uniformes al area

administrativa, esto con el proposito de aplicar una adecuada presentacion estandar a cada uno de nuestro
personal. SE DA POR RECIBIDO, se analizara la documentacion por parte de la Junta Directiva.
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MM‘i 8 Oficio CPC-DE-123-2023 Prorroga para asesor de comunicaciones, -—----=------
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Informa la Direccion Ejecutiva la Leda. Xochilt Silva Cajina:
Reciba un cordial saludo de parte de la Direccion Ejecutiva del Colegio de Profesionales en Criminologia
de Costa Rica. Mediante la presente informo que el Contrato con el Asesor en Comunicaciones, vence el
31 de junio 2023, por tanto, solicito se me indique si se va a prorrogar el Contrato. Por otro lado, v a
solicitud de Presidencia, hago de su conocimiento la propuesta de tiempo completo para el sefior Jonathan
Prendas, Asesor en Comunicaciones, en este caso seria por Servicios Profesionales. Se anexa plan de
trabajo de este.
ACUERDO N°9 Se aprueba la prorroga del contrato del Asesor en Comunicaciones del colegio hasta el
31 de diciembre del afio en curso. UNANIME Y EN FIRME.
ARTICULO N°4.9 Oficio CPC-DE-124-2023 Actualizacién de libro de marca nuevo. ——-—-—-—-------
Informa la Direccion Ejecutiva la Leda. Xochilt Silva Cajina:
Reciba un cordial saludo de parte de la Direccion Ejecutiva del Colegio de Profesionales en Criminologia
de Costa Rica. Informo sobre algunos cambios respecto a los certificados del libro de marca disefiado por
la Bach. Daniela Solorzano, Disenadora grafica del Colegio, para su respectivo conocimiento.
1.Certificado curso de ¢€tica, para el proceso de reincorporacion, 2. Certificado de incorporacion, 3.
Certificado participacion charlas, 4. Certificado de agradecimiento ponentes. SE DA POR RECIBIDO.

ARTICULO N°4.10 Oficio CPC-DE-125-2023 Nuevo proceso de Integracion a la Asamblea de
Trabajadores del Banco Popular.
Informa la Direccion Ejecutiva la Leda. Xochilt Silva Cajina:
Reciba un cordial saludo de parte de la Direccion Ejecutiva del Colegio de Profesionales en Criminologia
de Costa Rica. Hago de su conocimiento que el viernes 26 de mayo, participé en una reunion convocada
por la Asamblea de Trabajadores de Banco Popular, esto con el fin de dar a conocer el nuevo requisito}
para poder ser parte de dicha asamblea. Segun me indicaron, en su momento el proceso quedo inconcluso.
por lo que ahora se retoma nuevamente, dando oportunidad para volver a integrarse a este proceso, se
incluyo un nuevo requisito relacionado con la entrega de una certificacion de la base asociativa de las
organizaciones emitida por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social (MTSS) para ellos se debe cumplir
una serie de requisitos, y presentarlos a dicha entidad. Agradezco indicarme, si el Colegio va a seguir
participando de este proceso, y la respectiva autorizacion de quien sera la encargada(o) de presentar dicha
documentacion y llevar el control respectivo. Se anexan todos los documentos relacionados a este proceso.
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ACUERDO N°10 Se aprueba enviar por correo interno a los agremiados la informacion y los requisitos

solicitados por parte de la Asamblea de Trabajadores del Banco Popular a partir del lunes 5 de Junio
UNANIME Y EN FIRM E,. = e

CAPITULO V. ASUNTOS DE FISCALIA:

El presidente del Colegio le brinda la palabra al Fiscal Alejandro Arias.
ARTICULO N°5.1 Oficio CPC-F-0287-2023 Desistimiento de causa, ----------——-eeeeeemmmeme- -~
Reciban un cordial saludo de parte de la Fiscalia del Colegio de Profesionales en Criminologia de Costa
Rica. Esta Fiscalia en virtud del articulo 33 de la Ley Organica N°8831 1nciso a), b), y e) los cuales
establecen funciones de este organo, reporta que el dia, 29 de mayo del presente afio al ser las 14:07, se
recibio via correo electronico, un documento que contiene una solicitud expresa, firmada a pufio y letra,
relacionada a una denuncia recibida el pasado mes de febrero, la cual fue trasladada a la Junta Directiva,
organo que ordena a esta Fiscalia preparar el informe sumario y por lo que al iniciar dicha gestion, la
persona agremiada que interpone la denuncia manifiesta mediante el documento sefialado previamente
que, y se cita:

“(...) solicito no continuar con el proceso, y por lo tanto proceder a desestimar y archivar el
proceso tal expediente. (...)

Ante ello, se les solicita a ustedes como Junta Directiva dar por recibida la notificacion que hace esta
Fiscalia y acoger la solicitud de la persona agremiada de no continuar con el proceso. Dicho lo anterior en
el cumplimiento de las funciones de este Departamento otorgado por la Ley N°8831 y demas normativa
vinculante.
ACUERDO N°11Se aprueba archivar del expediente. 2023-0047-F-C. UNANIME Y EN FIRME.
ARTICULO N°5.2 Oficio CPC-F-0288-2023 Recordatorio de buenas practicas en sesiones de Junta
Directiva.
Reciba un cordial saludo de parte de la Fiscalia del Colegio de Profesionales en Criminologia de Costa
Rica. En virtud del inciso a) del articulo 33 de la Ley Organica N°8831 en la cual establece que esta
Fiscalia tiene por funcion velar por el cumplimiento de la esta Ley y de los reglamentos del Colegio, asi
como por la debida ejecucion de los acuerdos y las resoluciones de la Asamblea General y la Junta
Directiva. Esta Fiscalia hace de conocimiento de la Junta Directiva algunas pautas generales para
garantizar las buenas practicas a las sesiones de la Junta Directiva. Primeramente, les recuerda que la Junta
Directiva, es un organo sujeto al derecho publico, tomara sus decisiones mediante acuerdos consensuados,
destinados a producir actos administrativos y efectos juridicos, y esos acuerdos deben emitirse en las
sesiones convocadas, tal y como sefala el articulo 34 la Ley Organica N°8831, asi como la Ley General
de Administracion Publica. Para que se lleve a cabo una sesion ordinaria o extraordinaria es necesario el
quorum, es decir, que el acto cuente con la mitad mas uno de sus integrantes, por esta razén es
indispensable que se conserve para la toma de acuerdos en los puntos que sean analizados. Por esto
consideramos como una buena practica que las convocatorias de las sesiones ordinanas y extraordinarias

- O e S S S T N G O Y
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se pueden remitirse con anticipacion, con la finalidad de que los integrantes de la Junta Directiva
confirmen su asistencia mediante el correo electronico a la direccion de: info@criminologia.or.cr o bien
en caso de no poder asistir y que esto sea de conocimiento del integrante de la Junta Directiva, deberan
emitir el comprobante médico o la justificacion laboral con antelacion, de lo contrario en un plazo no
mayor de 3 dias siguientes a la celebracion de la Sesion convocada pueda remitir la justificacion debida.
En el supuesto de ausencia de un directivo a la sesion de Junta Directiva, se debe llevar a cabo de la
siguiente forma presidencia por vicepresidencia o vocalia, secretaria por vocalias, y asi siguiente en escala
superior. Aspecto importante ya que la Junta Directiva puede acordar, mediante la facultad que atribuye
la Ley Organica N°8831 en su articulo 41 inciso b), la cual establece que puede perder la condicion los
integrantes de la Junta Directiva y del Tribunal Electoral cuando, “sin causa justificada, a juicio de la Junta
Directiva, deje de concurrir a tres sesiones ordinarias consecutivas o se ausente del pais por mas de tres
meses, sin permiso de la Junta Directiva”. Es fundamental que las sesiones 1nicien a la hora indicada en
la convocatoria. En caso de no haber quorum, recomendamos acordar ante los directivos presentes un
lapso de treinta minutos conforme lo disponga la Presidencia de la Junta Directiva, en el lapso postergado
v si no hubiese quorum, se dejara constancia en el libro de actas y se registraran los nombres de quienes
hayan comparecido. En casos de urgencia, la Junta Directiva podra sesionar después de media hora de la
hora senalada para la primera convocatoria y para ello sera suficiente la asistencia de cuatro de los
miembros. En cuanto a la duracion de las sesiones, estas no podran exceder de las cuatro horas nocturnas
o las ocho horas diurnas. Asi también la Presidencia debera establecer al menos un receso de quince
minutos cada tres horas de sesion, con la finalidad de que los directivos cuenten con una integridad
cognoscitiva para el mejor desarrollo de la sesion celebrada. Iniciada la sesion, los directivos de la Junta
Directiva, que ingresen posterior no se les puede impedir su ingreso o participacion, no obstante, tendra
derecho a voz, pero no a voto en el punto que se encuentre en desarrollo de la sesion celebrada. Para los
efectos anteriormente descritos la secretaria de la Junta Directiva debera llevar un control de asistencia de
los directivos a cada sesion convocada, esto sera solicitado por el Fiscal titular cada dos meses con la
finalidad de verificar el cumplimiento de las funciones que son inherentes a sus cargos. Por un tema de
comunicacion asertiva, ningun directivo de la Junta Directiva podra retirarse de la sala de Sesiones o en
su defecto de la plataforma digital, una vez iniciada la sesion, sin contar con el permiso de la mayoria de
los miembros que integran el quérum, o que por su salida rompa con el quorum para continuar la sesion.
Sobre este particular se debe dejar constancia en el acta correspondiente, ya que esto genera una buena
practica de comunicacion asertiva y es un deber de cada directivo sobre los temas expuestos que sea de
conocimiento y analizados como tal. —--=-mmmmmmmmm o s e
En cuanto a las intervenciones dentro de las sesiones llevadas a cabo por la Junta Directiva es
indispensable que se respete el uso de la palabra, por esta razon, debera ser solicitada a quien presida la
sesion celebrada, y este debera conceder la palabra en el orden en que se haya solicitado y no debera
empezar a hablar una persona si no después de que termine el directivo que tiene el uso de la palabra. Este

(+506) 2234-9573 / 2234-9647
solicitudes@criminologig.or.cr
www.criminologio.or.cr

N

X
,‘i |
A
¥
'1'
L~




239
240
241
242
243
244
245
246
247
248
249
250
251
252
253
254
255
256
257
258
299
260
261
262
263
264
265
266
267
268
269
270
271
272
273
274

€300 PO OF PROFT IO T TN

CRIMINOLOGIA

<p

COSTA RICA 2010

tema es fundamental, en la toma de acuerdos, ya que es indispensable que los directivos esperen al acuerdo
final que es propuesto por quien presida la sesion y que este lo ponga en disposicion de los demas
integrantes, de no estar de acuerdo debe solicitar con respeto el uso de la palabra ya que, todo acuerdo se
toma en previa deliberacion y esto sucede después de considerarse suficientemente discutido el asunto,
sera puesto a votacion de los directivos por parte de la Presidencia. —==--=--==-cmmemmmm e oo
Cuando el acuerdo no fuere votado por unanimidad, por peticion del director que lo considere oportuno,
se consignara literalmente en el acta, la motivacion, justificacion o razonamiento de los votos salvados y
abstenciones nominales que se susciten. En caso de empate en la votacion se ejercera el voto de calidad
que el encargado es la Presidencia. Por lo tanto, no deben interrumpir cuando se encuentran en votacion
va que los acuerdos son actos administrativos del derecho y cualquiera modificacion deben realizar
mediante los elementos juridicos necesarios como anualidad, nulidad relativa o absoluta, modificacién de
TOIMA, APCIACION, CIITE OLIOS. ==esmancnomnannnmn i ———————————————————————————————
Los acuerdos y las resoluciones se tomaran por mayoria simple por la Junta Directiva quedaran en firme
al aprobarse el acta respectiva en la siguiente sesion o bien en su defecto se debe proponer realizar la
votacion con el acuerdo en firme con la finalidad de que sea declarado asi en la misma sesion, esto
justificado en tema de necesidad, normativa o procedimientos que puedan generar una afectacion de no
aprobarse en la SIGUIENEE SESION. ==mmmm e e e e e e
Por otra parte, en cuanto a la correspondencia, asuntos administrativos y varios, los documentos recibidos
para ser incluidos en el orden del dia, esta Fiscalia solicita que la Junta Directiva determine que deberan
de ser recibidos previos a la confeccion del orden del dia. A excepcion en caso de urgencia, la presidencia
y la secretana resolveran y se podra modificar la agenda. =======mmmmm e
Con respecto a esta informacion, no sera necesaria la lectura completa de los documentos, sino un resumen
gjecutivo o exposicion del caso de cada uno, salvo si algin miembro solicita su lectura completa para
mejor resolver. Los unicos asuntos que podran ser entregados durante la sesion que se lleve a cabo son los
de Fiscalia ya que estos por tema de confidencialidad, o procedimientos juridicos no pueden exponerse
ante la proteccion de terceros. Es importante resaltar el deber deontoldgico que es inherente a los
integrantes de la Junta Directiva, el cual se adquirio al momento de ser electos por la Asamblea General
y sobre este particular establece el Codigo de €tica del Colegio de Profesionales en Criminologia de Costa
Rica en su Capitulo X, articulo 65, el cual indica que: =======mmmmmmm e
El profesional en puestos de la Junta Directiva, Tribunales, Comisiones especiales, Comité Consultivo o
de cualquier otro 6rgano del Colegio, ya sea en ¢l ejercicio profesional, en un puesto de la Junta Directiva,
Tribunales, Comisiones especiales, Comité Consultivo, o de cualquier otro érgano del Colegio, a toda
persona agremiada activa se le prohibe: ==-mmmmmmm e e o e
a) Violentar el debido proceso y el principio de legalidad establecido en las normativas internas del
funcionamiento de la Junta Directiva, Tribunales, Comisiones especiales, Comité Consultivo o de
cualquier otro 0rgano del Coleglo. ====mmmmmmmmmm e e e
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b) Realizar cualquier acto que tienda a procurar, para si o para otras personas, algiin beneficio ilicito o
Inadecuado, como consecuencia de la relacion profesional. ====-=-=ammememamm e oo

¢) Modificar injustificadamente los objetivos, procedimientos, protocolos, manuales, o bien, el proceso de
tramitologias ya establecidas por el CPCCR. sewsammmmmmmm e e e e
d) Coaccionar, manipular o presionar a la persona o entidad usuaria a aceptar un procedimiento o
Intervencion criminoldgica sin que medie alguna necesidad sustentada en su beneficio. —-----==-=emmmmmmemn-
¢) Aprovecharse de los bienes y servicios institucionales con fines lucrativos, va sea para el manejo
inadecuado del poder o para el trafico de influencias. Esto incluye a la persona agremiada activa cuando
ejerce un puesto en la Junta Directiva, Tribunales, Comisiones especiales, Comité Consultivo o cualquier
OO OYZAN0 del COle@0. mmmmemmm e e sttt e
f) Aprovecharse de las circunstancias propias de la relacion profesional para obtener ventajas
patrimoniales, eMOCIONAIES, POHLICAS U OITAS, =secamtmmmmmmmmns s e " ——"———————
g) Realizar, validar u ocultar el hostigamiento 0 ac0s0 seXual. ====c=—ecammmemmm e
h) Crear falsas expectativas en la persona o entidad usuaria que después sea incapaz de satisfacer
PTOTCSTOTEAMIINCTIIE. - somosmmmmoninnnmss oot oo A

1) Prestar sus servicios o su nombre para que, por su medio o auxilio, personas no autorizadas o legalmente
impedidas para hacerlo ejerzan las ciencias incorporadas al CPCCR. ==-==== e e
J) Recibir o dar dadivas con el fin de gestionar, acordar u obtener beneficios para si o para otras personas,
basadas en su profesion u ocupacion 1aboral. ==—emmmmme oo

k) Participar, activa o pasivamente, en cualquier accion o forma de tortura u otros tratos o penas crueles.
inhumanos o degradantes que atenten contra los derechos humanos reconocidos internacionalmente, o no
denunciar cualquiera de estos actos teniendo conocimiento de ellos. =====mmmememmm e e oo

[) Utilizar técnicas e instrumentos propios de su profesion en actos o situaciones ajenas a su ejercicio
L0 T T B | B ————

m)Cometer o favorecer un crimen u otro acto delictivo valiéndose de 1a profesion. ———--==ecccccammmeeee

n) Emplear deliberadamente acciones, palabras o gestos que puedan causar daiio fisico o psicologico a la
persona o entidad usuaria, durante su relacion profesional. —======cmmemem e

0) Divulgar o publicar estudios de investigacion que no estén sustentados en la veracidad y el rigor
oS 118 Lo T
Ademas, se sanciona como faltas muy graves el incumplimiento a los articulos 12, 13, 14, 15,20, 28. 29.
31,33, 34.35,37,39,40,41,42,43,45,46,47,49, 51,52, 54,57, 59, 60, 63, 64 y 65 del cédigo de Etica
del Colegio de Profesionales en Criminologia de Costa Rica. La sancion que impondra sera la suspension
temporal de la condicion de miembro activo del CPCCR por un plazo que puede ser de un (1) afio hasta
cinco (5) afios en el ejercicio profesional, con la correspondiente publicacion en el diario oficial La Gaceta.
en un diario de circulacion nacional y en la pagina oficial del Colegio. Adicionalmente, se establece la
suspension de la condicion de miembro activo del CPCCR durante el tiempo de cumplimiento de la pena
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a quien haya recibido una condena en firme por delito doloso vinculado al ejercicio profesional, con la
correspondiente publicacion en el diario oficial La Gaceta, en un diario de circulacion nacional y en la
pagina oficial del CPCR. Por lo tanto, esta Fiscalia solicita de las buenas gestiones de esta Junta Directiva
con la finahdad de considerar las recomendaciones sobre las pautas generales para garantizar las buenas

practicas a las sesiones celebradas por la Junta Directiva como un compromiso de cumplimento a las
funciones que fueron otorgadas mediante la Asamblea General. =-==--=mmmme e c oo -
Dicho lo anterior en el cumplimiento de las funciones de este Departamento otorgado por la LeyN°883,
Reglamento Interno del Colegio y demas normativa vinculante. SE DA POR RECIBIDO. -------co——-
ACUERDO N°12 Se aprueba que el Fiscal se retire de la sesion por motivos personales. UNANIME Y
EN FIRME.
CAPITULO VL. LECTURA DE CORRESPONDENCITA ; ~— e e --
ARTICULO N°6.1 Consulta del seiior Gabriel Obando Chavarria (no es agremiado) -——-—----———--
(Grabriel Obando Chavarria informa mediante correo electroniCo. ====-===mcmemmemmmmm e oo
Buen Dia: Queria consultar sobre la existencia propdsito objetivos y participaciones en el plano Nacional
sobre la "Comision de Seguridad Privada" de su representada. Muchas Gracias. -==--=====mmmmccmmmmmemaeaee-
ACUERDO N°13 Se traslada a la vocalia II para su debida respuesta como enlace de la comision.
UNANIME Y EN FIRME ., ~ e e e e e

ARTICULO N°6.2 Oficio CPC-CE-001-2023 Participacion en charla (Comision Criminologia
Educativa).
Informa la LcdaKaren de los Angeles Coto Serrano, coordinadora de la Comision Criminologica
Educativa informa que: Reciba un cordial saludo de parte de la Comision Educativa del Colegio de
Profesionales en Criminologia de Costa Rica. Hacemos de su conocimiento que mediante invitacion
recibida via correo electronico por parte del Liceo Braulio Carnillo de la provincia de Cartago; para dar
una charla a sus estudiantes desde séptimo hasta undécimo afio; sobre el tema de Bullying y Ciberbullying,
esta comision tiene confirmada dicha participacion a realizarse el dia 06 de junio del 2023; en el siguiente
510 121§ 0 T

e ——— S S W S T — R S T  ( —— — — — - — " — — i — i — -

mmmm“mm“mmm-—-‘“-m“-

Nivel académico Horario Cantidad de estudiantes
Noveno 08:00 a 9:30 252
Decimo y Undécimo 9:40a 11:20 327
Seéptimo 13:00 a 14:30 300
Octavo 14:50 a 16:00 240

ACUERDO N°14 Se aprueba que realicen la participacion de la Comision de Criminologia Educativa.
UNANIME Y EN FIRME. -oommmm oo oo e e
ARTICULO N°6.3 Oficio CPC-CE-002-2023 Solicitud Comisién Criminologia Educativa

Karen de los Angeles Coto Serrano, coordinadora de la Comision Criminolégica Educativa informa que:
Reciba un cordial saludo de parte de la Comision Educativa del Colegio de Profesionales en Criminologia
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df& Costa Rica. Mediante la presente, hacemos formal peticion de fondo monetario para la compra de los
siguientes articulos; los cuales tiene como fin distribuirse a los estudiantes del Liceo Braulio Carrillo,
participantes de la charla sobre el tema de Bullying y Ciberbullying a realizarse el dia 06 de junio del
2023, por parte de esta Comision; comunicada a la Junta por medio de oficio CPC-CE-001-2023 del 28
de mayo de 2023. Lona de 3x1 metro el cual se donaria al Liceo. Infograma; uno para participante de la
charla. Ademas, como parte de entregar un refuerzo positivo por la participacion en una de las dinamicas
a realizar, requeririamos: 50 jugos, 50 galletas. Adjunto al oficio las proformas de los comercios que nos
realizaron cotizacion de lo anterior indicado. Asi mismo, solicitar la prestacion del banner y bandera del
Colegio de Profesionales en Criminologia de Costa Rica, a utilizarse en la presentacion. Quedando atentos
a cualquier consulta y sin mas por el momento. =-==eeeemeeecmmm oo
ACUERDO N°18 Se aprueba proforma 1274 impresion de 1500 infogrmas. UNANIME Y EN FIRME.
ACUERDO N°16 Se aprueba la proforma 107 por un monto de 19210 colones UNANIME Y EN FIRME
ACUERDO N°17 Se aprueba la compra de 50 jugos y 50 galletas por un monto aproximado de 25000
colones. UNANIME Y EN FIRME, ~----noe e oo eeeeeeeeeem
ACUERDO N°18 Se aprueba solicitarle una fotografia a la comision con la lona y estudiantes una vez

termine la actividad para colgar dicha fotografia en las redes sociales del colegio. UNANIME Y EN
FTRIMIE. ceemeememm oo e e e e e e e e e e s e e e e e i e e

ARTICULO N°6.4 Criterio Legal Asunto: Actividad “RELATES 2023, —memmmeeeemmmeemme e
Estimadas seforas y sefiores: En atencion a la consulta que hiciera la Junta Directiva del Colegio de
Profesionales en Criminologia de Costa Rica, en cuanto a la publicacion de la ULICORI le indicamos que
en criterio emanado por esta Asesoria, del 19 de abril del afio en curso a la Junta Directiva en referencia
al oficio CPC-JD-255-2023 donde se consultd sobre la publicacion de la ASOCIACION
COSTARICENSE DE SEGURIDAD (ACES) se consignaron los requisitos que la Junta Directiva en
pleno debe valorar para hacer la publicacion de un flyer en las redes sociales, aunado a esto se recomend6
que la solicitud se hiciera acompanar de C1Ert0oS reqUISITOS. ====m=mmmmmmmmm e e e

POR TANTO: Esta asesoria reCoOmINda; =============mmmm e e e e e e e e e e
A) Que se construya un manual donde indique que la solicitud a la Junta Directiva, por parte de la
institucion solicitante debe acompanarse de 10s siguientes requISItOS; ======mmmmmmm oo s
1) Certificacion o declaracion jurada que indique que la asociacion solicitante se trata de una institucion
SIN fINES de JUCTO. =mmmmmm e m e e e e e e e e e e e
2) Que dicha peticion sea acompaiiada del flyer publicitario que se desee postearon en las redes oficiales
8 1 0 [ T —
3) Que la informacion sea clara respecto a lo que ofrece el curso, en caso de que sea un

evento que impliquen un costo economico debe justificar € que dicho monto es para cubrir los mismos
e R (O (o B o 1L —
4) Agenda por desarrollar en el evento que se pretende publiCitar. ==--===== e s
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J) Cualquier otra aclaracion que la Junta Directiva estime conveniente para determinado caso en concreto.
B) Una vez aportados esos requisitos junto con la solicitud, correspondera a la Junta Directiva valorar si
cumple 0 no con los requerimientos para la publiCaCION. —=---==-==smemecmceemammmmssoemsmemcmam e

C) Cuando sea aprobado por la Junta Directiva. se les remite a las personas encargadas de redes sociales
para realizar €l POStEO. ===mmmmmmme e e e m e

CONCLUSION: Analizada la publicacion de IXX CONGRESO INTERNACIONAL RELATES 2023, se
00“01}1}/3 que no cumple con los requisitos anteriormente citados. SE DA POR RECIBIDO. --------anmen-
ARTICULO N°6.5 Reincorporacion Leda. Maria de los Angeles Abarca Elizondo, carné 0009, ——--
La cual cumple con todos los requisitos establecidos para realizar la reincorporacion establecido por el
Colegio de Profesionales en Criminologia de Costa RiCa. ==-m=m=mnmmmmmmmmmmmcmmmmmmcmmmcec e e e

ACUERDO N°19 se aprueba la reincorporacion Leda. Maria de los Angeles Abarca Elizondo, carné
DU, UNANINMIE. Y EN FIRNE. s bbb s s sy

CAPITULOVIL TEMAS VARIOS. —= oo e e e e e e e it e
NO hay temAas VANOS. ====mmmmmmm e e e e

El presidente da por concluida la sesion extraordinaria niimero 006-2023 del viernes 02 de mayo del afio
20235 Al Ser 16 veintidos horas v Hece MHIIIDS. Sos e i it eSS S A
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Lic. FranZ Villalobos Arias
secretario

Msc. Tino Arnoldg '- w‘_ s Marksman
Presidente |
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